
 

 

 

La 1ère journée des négociations salariales aura permis de faire un bilan de 

l’exercice 2017 et malgré une 2ème année consécutive avec des chiffres 

historiques la direction de RRG nous annonce uniquement de vagues 

rectifications sur une série de rémunérations variables. 

 

‘Travailler plus’ avec bientôt des horaires décalés ‘pour gagner 

moins’ voilà ce qui nous attend si nous ne nous mobilisons pas 

lors de la prochaine journée de négociation. 
 

Pour montrer notre mécontentement, et peser sur la 

négociation il faudra être encore plus nombreux Jeudi ! 
 

 
 

La CGT RRG appelle l’ensemble des salariés  
à cesser le travail durant la négociation qui se tiendra l’après-midi. 

 

 
 
 
 
 

Dans le but affiché de démobiliser les salariés, la direction annoncera dans 

la foulée le montant de la prime d’intéressement. Ne soyez pas dupes, cette 

prime n’est pas du salaire. 

C’est tout simplement une juste redistribution d’une toute petite partie de la 
richesse que vous avez créé tout le long de l’année. 
 

RECLAMONS POUR TOUTES LES CATEGORIES 

PROFESSIONNELLES  

UNE VERITABLE AUGMENTATION DE NOTRE 

SALAIRE ! 

 

Le jeudi 15 février 
Arrêt de travail à partir de 12h00 

Un repas fraternel sera organisé devant le RMS 
 

Nous avons toutes les raisons de nous mobiliser 
massivement JEUDI 15 FEVRIER 

 


