Meyzieu le 15 mars 2018

Monsieur Christian PIN, Directeur

Howden
Solyvent
Ventec

MOTION NEGOCIATIONS ANNUELLES OBLIGATOIRES

A Tl'occasion des Négociations Annuelles Obligatoires , le syndicat CGT la section
syndicale CGT de HOWDEN SOLYVENT VENTEC et les salariés tiennent a rappeler
leur attachement a la réduction et a 'organisation du temps de travail.

Dans le cadre des négociations nationales actuelles, 'UIMM vise a allonger gravement
et durablement le temps de travail et a rajouter toujours plus de flexibilité, déja
fortement présente dans les entreprises de la branche. Les conséquences pour la santé
des salariés sont désastreuses et pourraient encore s’aggraver.

Pour les salariés et le syndicat CGT la section syndicale CGT de HOWDEN SOLYVENT
VENTEC les négociations nationales doivent avoir pour objectif de :

* Reéduire le temps de travail pour tous, sans perte de salaire

* Créer des emplois stables dans toutes les catégories

* Réduire lintensification du travail

» Transformer le contenu du travail, pour permettre a chaque salarié de concilier
vie professionnelle, vie privée, vie sociale.

L'UIMM doit véritablement prendre en considération les besoins et revendications des
salariés pour projeter notre branche dans l'avenir.

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur, nos sincéres salutations.

La section syndicale CGT
de HOWDEN SOLYVENT VENTEC
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